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In data 11 Ottobre 2010 alle ore 21, in Via Cavalieri di Vittorio 

Veneto, n. 3/5, Levata di Curtatone (MN) presso Carrozzeria Futura -il 

cui titolare Lions Fausto Ramanzini si ringrazia per la cortese 

ospitalità- ha luogo la II° Assemblea dell’A.L. 2010/2011 dei Presidenti 

di Club Lions della Zona 41 con il seguente ordine del giorno: 

 

1) Saluto e comunicazioni del Presidente di Zona 41 Lions Fausto 

Ramanzini; 

2) Obiettivo Retention ed aumento soci: strategie per l’analisi della 

vita e dei problemi di Club;  

3) Ipotesi di fattibilità di un service collettivo nel nuovo Anno 

Lionistico 2010/2011; 

4) Pianificazione evento Lions Day; 

5) Varie ed eventuali. 

Presenti:  

Presidente Leo Club Mantova Ducale Chiara Taddei 

Presidente Leo Club Mantova Host Jacopo Colombo 

Vice Presidente LC Mantova Andrea Mantegna: Lions Eleonora Scacchetti 

Presidente LC Mantova Barbara Gonzaga: Lions Francesca Porcelli  

Presidente LC Mantova Ducale: Lions Everardo Mirandola 

Presidente LC Mantova Host: Lions Paolo Fontana  

Presidente LC Mantova Virgilio: Lions Paolo Ferretti 

Presidente di Zona (ZC) 41: Lions Fausto Ramanzini 

 

Segreteria ZC 41- 42- 43: Lions Barbara Biaggi (LC Mantova Andrea 

Mantegna) 

 

Il Presidente di Zona (ZC) 41 Lions Fausto Ramanzini dà il benvenuto e 

ringrazia i Presidenti di Club intervenuti, così come tutti i presenti 

per la partecipazione all’incontro.  
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Il Presidente di Zona (ZC) 41 prosegue comunicando ai presenti il plauso 

del gabinetto distrettuale per il successo dell’evento 

Festivalletteratura. A tale proposito,  il Presidente di Zona (ZC) 41 

Lions Fausto Ramanzini riferisce ai presenti che il II° VDGE Gabriele 

Pezzini richiede ai Presidenti la disponibilità -indicativamente nella 

settimana dal 2 al 5 novembre- per le conclusioni definitive in merito, 

ovvero per la discussione dei dati dei questionari. Viene stabilita la 

data del 2 novembre e le informazioni dovranno essere condivise fra 

tutti i presidenti; qualora questi ultimi non fossero disponibili, sarà 

necessaria la presenza del Vice Presidente di Club. 

Il Presidente di Zona (ZC) 41 passa alla trattazione del primo obiettivo 

della serata, ovvero l’illustrazione di un progetto volto a soddisfare 

la richiesta proveniente dal distretto di retention ed aumento dei soci. 

Tale progetto è stato sottoposto ed approvato dal Vice Governatore, 

tuttavia attualmente la sua applicazione rimane sotto la responsabilità 

e la supervisione esclusiva del Presidente di Zona 41 stesso. In 

particolare, si tratta di un questionario con domande dirette, ma in cui 

possono trovare spazio anche considerazioni personali, rivolto ai 

Presidenti di club ma che dovrebbe essere condiviso con il consiglio 

(momento in cui il Presidente di Zona 41 chiede di poter essere 

presente) e/o con l’assemblea. E’ precisa volontà del distretto infatti 

procedere alla verifica della vita di club e all’approfondimento delle 

motivazioni sottese all’insoddisfazione e ad eventuali abbandoni. 

Tramite lo studio proposto, si intende avere la possibilità di ricevere 

un’indicazione chiara e comprendere l’effettiva soddisfazione dei soci, 

così come di soffermarsi su aspetti non sempre approfonditi, in modo 

tale da poter far emergere lo stato di salute dei clubs ed evitare 

possibili problematiche future. Si auspica che entro Natale il 

Presidente di Zona 41 abbia presenziato alla serata di presentazione del 

questionario al consiglio o  all’assemblea di ciascun club, al fine di 
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ottenere quanti più dati possibile da esaminare entro i primi mesi 

dell’anno 2011. 

Al fine di realizzare una delle priorità comunicate dal distretto, 

ovvero l’ottenimento di una presenza sempre più incisiva dei club Lions 

nella comunità, assume carattere fondamentale non soltanto il numero dei 

soci (da incrementare), ma anche la qualità degli stessi. E’ tuttavia 

altresì necessario che il presidente di club rappresenti tutti i propri 

soci, nessuno escluso. La figura del presidente di club è assimilabile a 

quella di un coordinatore, il quale dovrà studiare il club, il benessere 

del club e dei soci, non limitarsi a presenziare alle manifestazioni o 

agli eventi,  ma dare un taglio deciso alla propria presidenza e 

contornarsi di persone valide alle quali delegare, pur non venendo meno 

all’obbligo della supervisione; egli infatti dovrà fissare obiettivi e 

tempi ma anche studiare lo stato di salute del club, parlare coi soci, 

trovare momenti con i soci di condivisione extra club, alla stessa 

stregua dell’evento Festivaletteratura. 

Di fronte a soci restii all’aggregazione, il presidente dovrà agire 

quale “curatore” delle “Public Relations” all’interno del club e dovrà 

essere presente anche in merito ad argomenti extra club, quali, a titolo 

di esempio, eventuali problemi personali dei soci.  

E’ inoltre necessario un processo di formazione dei nuovi soci per un 

inserimento di qualità e per fornire gli strumenti adeguati 

all’interpretazione del lionismo ed alla scelta di farne parte, andando 

oltre alla convivialità. La consapevolezza può essere una chiave 

importante nell’acquisizione di soci validi e si ribadisce altresì 

l’importanza alla levatura sociale e morale del candidato. Tuttavia non 

si deve privilegiare l’inserimento di celebrità che potrebbero non 

assicurare il loro apporto e la loro presenza. Ciò che appare importante 

è la leadership all’interno di un gruppo, che deve tendere a fare 

squadra e per poter ottenere questo deve trattarsi di un gruppo omogeneo 
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che non crei disagi ad alcuno per eventuali difformità insite nei tratti 

distintivi dei soci stessi.  

Il problema del reclutamento dei candidati si presenta sin dai Leo 

clubs, all’interno dei quali già è presente il problema dell’elitarismo 

quale ostacolo alla frequentazione ed alla conseguente eventuale 

associazione dell’aspirante. Il Leo Ducale attualmente conta 7 soci,  

tuttavia comunica la presenza di alcuni nuovi possibili candidati. 

In linea generale, il buon funzionamento di un club si basa anche sulle 

relazioni ed in particolare sulle aspettative che ripongono i soci nella 

figura del presidente.  

Il presidente dovrà cogliere la soddisfazione dei soci, valorizzare il 

comitato soci e fungere da leader nei confronti del consiglio e 

dell’assemblea, ma con azioni partecipative quale è la diffusione del 

questionario di soddisfazione. Se un’annata non ha dato buoni frutti 

l’insuccesso è determinato da scarsa partecipazione, svogliatezza da 

parte dei soci e consiglio non solidale con il presidente. Di 

conseguenza, all’opposto, il successo non è attribuibile al solo 

presidente ma a tutto il club.  

In tale ottica è anche importante realizzare un service che veda la 

partecipazione di più clubs, un service “collettivo”; si ipotizza l’idea 

di un service pluriennale incentrato sulla comunità e sulle sue 

necessità, in modo da ampliare la notorietà del Lions club in seno alla 

comunità mantovana. A tal fine, si comunica che il Sindaco è già stato 

contattato tramite canali non Lions, in quanto carica istituzionale. 

Sarà necessario definire, anche in base alla disponibilità che ci 

mostrerà il Sindaco stesso, che tipo di service realizzare.  

Il Presidente di Zona (ZC) 41 Lions Fausto Ramanzini prende poi in esame 

l’organizzazione dell’evento Lions day. Si auspica il coinvolgimento 

operativo di tutti i clubs di Mantova; indicativamente si tratterà di 

due giornate: un sabato ed una domenica, probabilmente in primavera, una 
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data possibile è il 17 Aprile. Si tratterà di piccoli eventi in musei, 

manifestazioni con cani guida, si ipotizza il coinvolgimento delle 

scuole per l’adozione di un cane, l’organizzazione di visite notturne in 

barca; la domenica mattina è prevista la presentazione del club e dei 

service distrettuali e multidistrettuali, che prevede il coinvolgimento 

del distretto e delle città gemellate con Mantova. Quali punti di 

visibilità si ipotizza la presenza di più gazebo e nel gazebo centrale 

la presenza di una campana da far suonare per far vivere, assieme alle 

visite ai musei ed agli eventi proposti, una vita da Lion a chiunque si 

avvicini. Verrà fissata una data in cui verrà presentata l’iniziativa. 

Il Presidente LC Mantova Ducale Lions Everardo Mirandola invierà una 

bozza di progetto per informare i club prima della prossima riunione dei 

presidenti di club della zona 41. Il Presidente LC Mantova Host Lions 

Paolo Fontana chiede che possano essere proposte delle alternative al 

Lions Day prima dell’approvazione definitiva del progetto. 

Il Presidente di Zona 41 infine dà voce alla richiesta da parte dei Leo 

di contributo sia economico che fattivo per la Multidistrettuale Leo che 

si terrà in Giugno. Viene inoltre enunciato il tema operativo 

distrettuale dei Leo, ovvero l’acquisto di un cane guida per un non 

vedente. A tale fine il Leo ha organizzato la vendita di confezioni di 

riso recanti il logo Leo. 

 

Esauriti gli argomenti all’ODG, Il Presidente di Zona (ZC) 41 Lions 

Fausto Ramanzini dichiara chiusa la II Assemblea dei Presidenti di Club 

della Zona 41 dell’A.L. 2010/2011 alle ore 23.27 dell’ 11 Ottobre 2010. 

 

Il Segretario di Zona      Il Presidente di Zona 41 

          

 


